
國立臺南護理專科學校創新育成中心進駐管理要點 

中華民國113年11月13日研究發展會議審議通過 

中華民國114年2月11日行政會議審議通過 

中華民國114年3月25日校務基金管理委員會議審議通過 

 

一、 國立臺南護理專科學校(以下簡稱本校) 創新育成中心(以下簡稱本中心)為培育中小企業

發展，鼓勵產、學、研跨界/跨域創新合作，促進進駐企業培育成效，特訂定本要點。 

二、 本中心受理申請進駐之資格及程序如下： 

(一) 申請資格 

符合以下資格之一者，得申請進駐本中心： 

1. 育成企業：凡於中華民國境內設有正式公司登記，其技術、產品或服務具創新性者。 

2. 新創團隊：含本校教職員生成員，曾參與校內外各項創業競賽獲奬，或經由本中心

或其他育成機構評估，該團隊之技術、產品或服務具發展潛力而具名推薦者。 

(二) 申請應備文件 

1. 企業/新創團隊進駐申請書（附件一）。 

2. 企業/新創團隊進駐營運計畫書（附件二）。 

3. 企業/新創團隊進駐同意審查書（附件三）。 

4. 依資格擇一類檢附： 

(1) 公司合法設立文件影本。 

(2) 創業競賽參賽證明或育成機構推薦函。 

5. 其他有助審查資料，如企業/新創團隊與產學研機構合作備忘錄。 

(三) 審查程序 

1. 由本中心依申請要點進行文件初步查驗。 

2. 由本中心籌組之進駐審查委員會進行審查，審查委員由研究發展處研發主任擔任召

集人，並邀請相關專家學者四位擔任，得通知企業/新創團隊列席簡報說明，須經過

半數審查委員同意。審查未通過者，申請人於1個月內得提出申覆，以一次為限。 

三、 進駐企業合作及輔導工作項目 

進駐企業得透過本中心，協助媒合本校教研人員之專業諮詢、租用專業空間、提供實習

工讀機會、簽定產學研究合約或合作申請政府計畫。 

四、 進駐時程 

企業於獲同意進駐後一個月內與本校簽訂「企業/新創團隊虛擬進駐合約書」（附件四）

進駐合約以二年為原則，並得於合約期滿前兩個月向本中心提出展延申請，經本中心審

查通過後得予展延。 

五、 進駐相關費用 

(一) 虛擬進駐以年計費，支付本中心行政輔導費3,000元/年（稅外加）。 

(二) 進駐企業/新創團隊如需使用學校空間或儀器設備時，請向本中心預約，其收費標

準及管理辦法依本校規定辦理。 



(三) 進駐企業/新創團隊之人員於校內應遵守本校門禁及空間管理等相關規定。 

六、 本要點未盡事宜，悉依本校相關法規辦理或另以契約規範。 

七、 本要點經研究發展會議通過、行政會議通過，提校務基金管理委員會通過後實施，修正

時亦同。



 

附件一 

國立臺南護理專科學校 創新育成中心 

企業/新創團隊 進駐申請書 

 

企業/新創團隊名稱  

公司設立狀態 

□已設立完成（核准設立日期：___年___月___日） 

□申請設立中（_____年_____月_____日申請） 

□新創團隊（預計_____年_____月_____日 設立公司） 

統編 / 資本總額  

財稅營業項目  

企業/新創團隊 

負責人 

姓名  生日  

連絡電話  E-mail  

企業別  

主要聯絡人 
姓名  連絡電話  

E-mail  

主要產品及技術  

申請進駐所需文件

資料檢核項目 

□企業/新創團隊進駐營運計畫書（電子檔+紙本正本）1份 

□同意審查聲明書企業/新創團隊營運計畫書 

□公司合法設立文件 

□與國立臺南護理專科學校簽訂之合作備忘錄 

□個人資料蒐集、處理及利用同意書 

□其他______________ 

 

本公司承諾於獲進駐審查會核准後，願依國立臺南護理專科學校相關規定，並配合國立臺南護理專科學校辦

理申請進駐作業之必要手續，以及願支付相關費用。 

 

 

申請公司：                      (簽章)      負責人：                 (簽章) 



 

附件二 

 

國立臺南護理專科學校 創新育成中心 

企業/新創團隊 進駐營運計畫書 

 

一、 須詳細敘明之事項 

(一) 公司/團隊(目標、成員執掌、簡歷) 

(二) 技術／成品／服務簡介 

(三) 市場概況(買家、優勢、競品現況、市場分佈) 

(四) 待輔導項目及需求(行政、技術、資金、管理、行銷) 

 

二、 可簡要述明之事項 

(一) 執行策略(產品定位、技術研發、價格策略、行銷通路) 

(二) 財務規劃(現金流量、資金來源與需求、風險評估) 

(三) 營運進度(推廣企劃、成品推出時程、三年甘特圖) 



 

附件三 

國立臺南護理專科學校 創新育成中心 

企業/新創團隊進駐同意審查書 

 

 

 

本公司/團隊提供之進駐營運計畫書同意接受審查。 

 

此致 

國立臺南護理專科學校 創新育成中心 

 

 

           公司/新創團隊名稱： 

           企業/新創團隊負責人：             （簽章） 

 

 

 

 

 

 

 

中華民國      年    月     日 



 

附件四 

國立臺南護理專科學校 創新育成中心 

企業/新創團隊虛擬進駐合約書 

 

立約人：國立臺南護理專科學校          （以下簡稱甲方） 

        ○○○○○○                  （以下簡稱乙方） 

 

乙方於虛擬進駐國立臺南護理專科學校創新育成中心期間，依據「國立臺南護理專科

學校創新育成中心進駐管理要點」，雙方爰同意本於誠信原則，協議下列條款，以為

共同遵守： 

一、 甲方創新育成中心將協助媒合教研人員之專業諮詢、租用專業空間及儀器設備、

提供實習工讀機會、簽定產學研究合約或合作申請政府計畫。 

二、 乙方如需使用甲方學校空間或儀器設備時，請向本中心預約，其收費標準及管

理辦法依本校規定辦理。乙方應負責維護借用標的之環境與設備清潔、衛生。

因可歸責於乙方之事由致借用標的損壞者，應由乙方負責修復並賠償甲方所受

之損失。 

三、 乙方之人員於甲方校內應遵守本校門禁及空間管理等相關規定，不得從事違法

行為。 

四、 乙方有下列情事之一者，甲方得隨時通知乙方終止本合約： 

(1) 應繳納款項，逾三個月未結清。 

(2) 企業或進駐人員，涉及違法情事，經調查屬實。 

(3) 違反雙方簽訂合約。 

(4) 發生其他重大事件，影響雙方合作關係，且毀損或妨害本校名譽。 

五、 合約有效期間：自民國       年       月       日起至       年       月       日止。 

六、 乙方使用本校校名及商標時，應依本校相關規定辦理。 

七、 本合約如有未盡事宜，雙方同意依有關法令，充分協調解決之。如無法協商解

決而涉訟時，則兩方同意以台灣台南地方法院為第一審專屬管轄法院。 

八、 本合約正本壹式二份，分由甲、乙方各執正本乙份為憑。 

 

 

 

 校名：國立臺南護理專科學校          企業/新創團隊名稱：○○○○○○ 

 校長：                              企業/新創團隊負責人：○○○○○○ 

                           

中華民國      年    月     日 


