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114 年度特定對象暨弱勢者就業服務整合計畫 

加強推動都會原住民相關就業促進活動 

計畫書 

壹、 依據 

    勞動部勞動力發展署雲嘉南分署「114 年度特定對象暨弱勢者就業服務整合

計畫」辦理。 

貳、 活動目的 

    根據最新一季原住民就業狀況調查報告顯示，原住民就業從事者，多從事營

建及製造相關行業，其次為住宿餐飲類型工作，皆為勞力密集度高之工作，以及在

就業困境上，主要遇到的困難以「找不到想要做的職業類別」為最高，亦從其他層

面了解到，原住民族在就業議題上，依然受到：1.教育和技能培訓不足，原住民地

區的教育資源相對缺乏，進一步限制了年輕人進入高薪產業或技術性工作。2.地理

與交通因素，許多原住民部落位於偏遠或山區，通勤不便，導致工作選擇受限，在

都市工作的人需要承擔長途通勤的成本和時間壓力，而本地就業機會少，降低了就

業選擇的靈活性。 

    為協助即將畢業的大三及大四學生認識當前職場趨勢，本系列活動規劃兩大

主題：首場以「永續發展」為核心，實地參訪菱炭森活工場，透過業界講師講座與

工作坊，讓學生認識循環經濟的應用，並引導學生理解產業對永續人才的需求，在

就業選擇中納入環境保護與社會責任。活動邀請返鄉青年分享如何將專業轉化為

職涯優勢，並提供多元職缺推介、技職訓練檢定資訊及相關補助措施，協助學生拓

展就業視野，強化在地產業連結，改善職類選擇受限問題。 

 

參、 辦理單位 

一、主辦單位：勞動部勞動力發展署雲嘉南分署 
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二、承辦單位：就業情報資訊股份有限公司 

三、協辦單位：雲嘉南轄區-各大專院校 

肆、 活動對象及人數 

    崑山科大、台南應用科技大學、國立臺南護理專科學校之大三大四原住民學

生，預計一場 30 位。 

伍、 辦理時間及地點： 

一、時間：114 年 4 月 25 日(五)上午 8 時至下午 4 時 

二、地點：菱炭森活工場(臺南市官田區社子里社子 23-4 號) 

陸、實施方式：  

*活動分三部分進行辦理： 

一、 就業促進宣導： 

    請同仁進行推介媒合及職業訓練、技能檢定及創業資源等訊息宣導。 

二、《菱殼變烏金——永續循環新生命》講座： 

    由官田烏金執行長李政憲主講，透過專題講座與案例分享，介紹菱角殼炭

化技術的發展與應用，探討如何將農業廢棄物轉化為高價值資源，並在環保與

產業創新中發揮作用。透過實際案例分析，學生將理解循環經濟的應用方式，

並在互動討論中探索跨領域發展的可能性，拓展職涯視野。 

三、感炭之旅： 

    參訪專利製炭系統，了解菱角殼如何透過炭化技術轉化為高效環保材料，

並見證官田地區如何運用循環經濟發展地方產業。實地走訪「官田灶」與「烏

金窯」，學習炭化過程產生的熱能如何作為綠色能源，並在環境教育場域認識

生物炭的多元應用。此外，學生將動手製作環保擴香石，利用菱殼炭的多孔隙

特性提升精油擴香效果，親身體驗環保設計與實務應用的結合，深化對循環經

濟與地方創生的理解。 
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柒、活動流程

時間 內容 講師 

08:00-09:30 集合報到 

09:30-10:30 車程時間 

10:30-10:45 
原住民 

就業促進方案宣導 
業務輔導員 

10:45-11:45 
菱殼變烏金 

永續循環新生命 

官田烏金 

創辦人 李政憲 

11:45-12:00 中場休息 

12:00-15:00 
風味午餐體驗 

官田烏金 

導覽人員 

專利製炭系統導覽 

手作體驗 

15:00-15:15 大合照/QA 交流時間 

15:15 賦歸 

捌、 講師介紹

講師姓名 資料背景 

官田烏金 創辦人 

李政憲 

【學歷】 

1.國立成功大學 化學系 學士

2.國立清華大學 生醫工程與環境科學系 碩士

【經歷】 

1.中國石油化學工業開發股份有限公司 研發中心 工

程師

2.中國石油化學工業開發股份有限公司 企劃處 工程
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講師姓名 資料背景 

師 

3.中國石油化學工業開發股份有限公司 總經理室 管 

理師  

4.開富食品國際有限公司 國際貿易部 經理 

5.有限責任臺南市官田烏金社區合作社 理事  

6.台南市立官田國中 兼任教師 

7.那顆炭國際有限公司 創辦人 

玖、 預期效益 

一、 深化職涯認知與技能扎根 

整合產業趨勢分析、技術實作與自我優劣勢評估，協助學生掌握職場動向

並提升專業能力，強化就業準備度與職場適應力。 

二、 鏈結職涯支持網絡 

透過與政府機構、企業及業界專家的互動交流，系統性導入職訓資源、檢

定認證與補助措施，搭建求職與在職成長的支援系統。 

三、 推動永續發展與在地實踐 

引導學生理解永續議題與職涯的關聯性，學習將環保設計、資源再利用等

理念融入產業與部落發展，培育兼具環境責任與文化創新的行動力。 

四、 拓展多元職涯可能性 

結合循環經濟案例研討與返鄉青年經驗分享，啟發學生探索跨域整合、地

方創生的發展路徑。 
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壹拾、場地介紹 

菱炭森活工場  (臺南市官田區社子里社子 23-4 號) 

 

面積(平方公尺)：200 坪 

人數： 100 人（上限）；20-40 人導

覽品質最佳 

設備：電視、麥克風音響、筆電 

 

壹拾壹、報名及宣傳方式 

一、報名期間：計畫奉核後至活動開始前兩周截止報名 

二、活動對象：與雲嘉南轄區大專院校原住民族學生資源中心合作，與雲嘉南轄 

區大專院校原住民族學生資源中心合作宣傳招生，並填寫蒐集相

關報名資料，據以辦理保險相關事宜。 

三、活動人數：預計達 30 人 。 

四、 聯絡窗口：(06) 312-5881 分機 12 ＃謝小姐 



 

6 

 

五、交通事項： 

【地理位置】菱炭森活工場(臺南市官田區社子里社子 23-4 號) 

 

壹拾貳、滿意度調查問卷 

連結網址 https://www.surveycake.com/s/XrVb0  

 

 

QR code 

 

 

壹拾參、本計畫奉核後實施，修正時亦同 

https://www.surveycake.com/s/XrVb0

